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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO PERIÓDICA DE FUNCIONAMENTO DOS CURSOS PROFISSIONAIS
2019/20120
Identificação do Curso

	Designação
	
	Ano: 1( 2 ( 3 (

	Directora de Curso
	
	Alunos inscritos
No início do curso: __
No presente: ___ 

	Director de Turma
	
	

	Delegado(a)
	
	


I. Equipa Pedagógica

1. Constituição

	Verificaram-se alterações na constituição relativamente ao ano transacto
	Sim ( Não(

	Verificaram-se alterações na constituição durante este ano
	Sim ( Não(

	Número de formadores que se manteve
	            

	Número de formadores que foram substituídos
	                  

	Número total de formadores 
	               


1.1. Organização e Gestão
	Reuniu com regularidade – Sim  ( Não (
	Por período: 1 vez (    2 ( vezes    > de 2 vezes  (

	Articulou aprendizagens detectando conteúdos comuns às diversas disciplinas
	Sim (  Não (

	Promoveu a reflexão sobre as práticas pedagógicas para as melhorar
	Sim (  Não (

	Desenvolveu mecanismos de avaliação interdisciplinar dos módulos
	Sim (  Não  (  

	Verifica-se o envolvimento de todos na concepção e execução do Plano de Turma
	Sim (  Não (

	Desenvolveu actividades extracurriculares em articulação com outros sectores
	Sim (  Não (


2. Formandos

	Na generalidade, demonstram motivação e interesse pelo percurso formativo
	Sim ( Não (

	Evidenciam comportamentos facilitadores do processo de aprendizagem
	Sim ( Não (

	Realizam com interesse as actividades propostas na sala de aula 
	Sim ( Não (

	São assíduos e pontuais
	Sim ( Não (

	Revelam autonomia e empenho na sua formação profissional  
	Sim ( Não (

	Envolvem-se nas actividades extra-curriculares que são propostas 
	Sim ( Não (


3.Resultados de aprendizagem
	Possíveis causas: (Menor sucesso):

	Módulos em atraso

	Disciplina
	Nº. de alunos com módulos em atraso
	Disciplina
	Nº. de alunos com módulos em atraso
	Observações

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	.


4. Funcionamento global do curso

	Pontos fortes
	Pontos fracos

	
	


5. Sugestões e propostas de resolução de constrangimentos

.
Data: __/__/____
O(A) Diretor(a) de Curso
__________________________
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